[[] stellenausschreibung:
Projektmanager*in (Agri-) Photovoltaik (m/w/d)

EWS Consulting verstarkt das Team

Erneuerbare Energie bietet Jobs mit Zukunft. Unser Know-how ist gefragt. Aus diesem Grund
erweitern wir unser Team und suchen ab sofort eine/n:

Projektmanager*in (Agri-) Photovoltaik (m/w/d)
Vollzeit. Dienstort: Parndorf (Bgld.) und Munderfing (00)

Wir sind seit 1994 im Bereich erneuerbare Energie tatig und eines der filhrenden europdischen
Planungsbiiros im Windenergiesektor. Mit unseren ca. 47 Mitarbeiter*innen an den Standorten in
Munderfing und Bruck an der Leitha betreuen wir Windenergie- und PhotovoltaikgroBprojekte von der
Idee Uber die Genehmigung bis zur Fertigstellung und dem Betrieb. Wir sind ein unabhangiges
Ingenieurbiro, verpflichtet unseren Kunden, dem Nachhaltigkeitsgedanken und den zukiinftigen
Generationen. Lesen Sie mehr darlber in unserem Nachhaltigkeitsbericht auf unserer Website.

Ihr Aufgabenbereich:

= Entwickeln, optimieren und leiten von Agri-Photovoltaik-Kraftwerkprojekten von der
Flachensicherung bis zur Baureife

= Planung, aktive Begleitung und Abwicklung von Behordenverfahren

= Erstellung von detaillierten Projekt- und Projektablaufplanen

= Koordination der Projekt-Teams und Durchfliihrung von regelmaBigen Teammeetings

= Steuerung der Projekte und laufende Anpassung von Ressourcen, Budget, Liquiditdts- und
Zeitplanen

= Unterstltzung bei der Flachensicherung und des Vertriebes im Verkaufsprozess

Unsere Anforderungen an Sie:

Abgeschlossene technische Ausbildung im facheinschldgigen Bereich (FH/Uni-Niveau) oder
einschlagige Berufserfahrung in der Projektentwicklung mit Genehmigungsverfahren. Wiinschenswert:
mehrjahrige Erfahrung in der Projektentwicklung bzw. im Projektmanagement im technischen Bereich
(idealerweise Photovoltaik). Hohe Koordinations- und Kommunikationsfahigkeit. Erstellung von Karten
und Planen (GIS oder Autocad). Hohes MaB3 an Eigenverantwortung und unternehmerisches
Verstandnis. Deutsch und Englisch in Wort und Schrift. Bereitschaft zu Dienstreisen. Persdnliches
Interesse an Erneuerbaren Energien, Klimaschutz und Nachhaltigkeit.

Wir bieten einen Job mit Zukunft: Ausbildung und Einschulung sowie Tatigkeit in einem
hochqualifizierten Team, einen umweltfreundlichen modernen Arbeitsplatz, flexible Arbeitszeiten und
ein sozialfreundliches Umfeld mit ausgezeichnetem Betriebsklima, kostenlosem Mittagessen und einer
Umweltpramie bei CO»-Einsparung. AuBerdem bieten wir unseren Mitarbeiter*innen nach
Bedarf/Position im Unternehmen eine OBB Vorteilscard bzw. ein E- Firmenfahrzeug mit Privatnutzung.

Wir bieten ein attraktives Gehalt, das sich an Ihrer Qualifikation und Ihrer Berufserfahrung
orientiert und auch deutlich Gber dem Kollektivvertrag liegen kann. Bruttomindestgehalt:

€ 3.300,00/Monat (14x jahrlich). Unser Unternehmen unterliegt dem Kollektivvertrag fur Angestellte
in Information und Consulting.

Weitere Information finden Sie unter: www.ews-consulting.com.
Bei Interesse kontaktieren Sie bitte Frau Karin Grabner, jobs@ews-consulting.at,
Tel. +43 7744 20 141 25. Gerne beantwortet sie Ihre Fragen.
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