
Wir sind ein aufstrebendes Familienunternehmen mit Sitz in Parndorf. Unser multikulturelles Team besteht aus mehr 
als 70 Mitarbeitern in drei Partnerunternehmen in Österreich und der Slowakei. Wir beliefern Baufirmen in ganz 
Österreich und Deutschland mit teilweise patentierten, innovativen und kostensparenden Produkten im Bereich 
Hochbau. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Folgende Aufgaben warten auf Sie: 

• Leitung des Lagerbetriebs inkl. MitarbeiterInnenführung 

• Steuerung und Koordination von effizienten, operativen Abläufen im Lager inkl. kontinuierliche 
Verbesserung der Lagerprozesse 

• Ansprechpartner/in und Koordinator/in Lager und Büro 

• Wareneingangskontrolle, Warenausgabe und Bestellwesen, Verwaltung der Lagerbestände  

• Vertretungsfunktion der Logistik: Versandplanung und Distributionstouren in enger Abstimmung mit Kunden, 
Lieferanten und Speditionen 

• Tagesplanung der Mitarbeiter  

• Mithilfe bei der Be- und Entladung von LKWs sowie Wareneinlagerung  

• Verantwortung für Sicherheit, Sauberkeit und Ordnung  

• Technische Betreuung der Standortimmobilien und Gerätschaften 

 

Als Idealkandidat/in bringen Sie folgende Qualifikationen und Eigenschaften mit:  

• Serviceorientierte Persönlichkeit mit ausgeprägtem Sinn für Ordnung, lösungsorientiertes und 
unternehmerisches Denken und Handeln mit technischem Hintergrund 

• Berufserfahrung in leitender oder stellvertretender Funktion in der Warenwirtschaft 

• Selbstständige und gewissenhafte Arbeitsweise 

• Gute Deutsch- und Slowakisch-Kenntnisse in Wort und Schrift  

• Mehrjährige (Führungs-)erfahrung als Lagerleiter, Disponent, …. 

• Belastbarkeit, Einsatzbereitschaft und Flexibilität 

• Führerschein B, Staplerschein + Praxis  

• EDV-Grundkenntnisse (MS-Office, Winline, o.ä.)  

 

Wir bieten Ihnen: 

• Familiäres Betriebsklima in einem aufstrebenden Unternehmen  

• Interessante, abwechslungsreiche Tätigkeit mit einem eigenverantwortlichen Aufgabenbereich  

• Sicherer Arbeitsplatz in einem Unternehmen mit Innovationskraft und wirtschaftlicher Beständigkeit  

• Berufsbegleitende Weiterbildung  

• Langfristiges Arbeitsverhältnis  

 

Für diese Stelle bieten wir ein attraktives, marktkonformes Gehalt, das Ihren Qualifikationen und Erfahrungen 
entspricht.  

Davon unabhängig informieren wir Sie, dass das kollektivvertragliche Mindestentgelt für diese Stelle ca. EUR 2.500 
brutto monatlich auf Basis einer Vollzeitbeschäftigung beträgt.  

Wenn Sie Verantwortung übernehmen wollen, dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung mit Ihren 
Gehaltsvorstellungen auf bewerbung@elea.at (max. 4 MB).  

Für die Sicherung unserer Position im Markt und dem weiteren Ausbau  
unseres Geschäftes, suchen wir Verstärkung in der Funktion 
 

 

Leitung Warenwirtschaft, Leitung Haustechnik 
Für den Standort Parndorf, Burgenland 
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